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Antecedentes Generales

Del estudio sobre la situacion de la MIPE en Chile, realizado el afio 2010 por
SERCOTEC, se reconoce a estas como el principal generador de empleos del pais,
representando el més alto porcentaje de empresas establecidas. No obstante ello,
arroja como resultado una baja participacion en las ventas a nivel nacional e
internacional. Se caracterizan como emprendedores(as) que buscan constantemente
desarrollar sus ideas, progresar, emprender, incrementar sus ingresos y generar
riqueza para el pais.

Muchas de ellas avanzan y prosperan; sin embargo otras, por problemas de mercado,
de gestion, dificultades para asociarse, escasa 0 nula innovacion dentro de sus
empresas y/o uso inadecuado de las tecnologias de la informacién, se ven obligadas
a cerrar.

Reconociendo esta realidad, el Gobierno a través de SERCOTEC ha implementado
una linea de financiamiento que, bajo la modalidad de Capital Semilla, permita acoger
y apoyar financiera y técnicamente, las mejores iniciativas de emprendedores/as y de
microempresarios/as de todo Chile.

Este instrumento permite reforzar la estrategia de SERCOTEC para el periodo 2010-
2014, que considera focalizar la intervencion hacia las empresas de menor tamafio
gue se enfrentan a una oportunidad de mercado y que por diversas razones no la
pueden aprovechar.

Este afio, el Capital Semilla se presenta como un apoyo concreto para el
fortalecimiento y consolidacion de las empresas de menor tamafio formales, a través
de la innovacién de productos y de sus procesos, la captura de nuevos mercados y la
consolidacion en los actuales mercados, lo cual les permitira aumentar su
competitividad.



1 Descripcion del concurso

1.1 ¢Qué es?

Es un financiamiento no reembolsable, que se adjudica al postulante por medio de un
proceso concursable. Por lo tanto, no se trata de un crédito, ya que el financiamiento
en efectivo entregado a los(as) ganadores no debe ser devuelto, no obstante debe ser
rendido a SERCOTEC en un plazo que se estipulara en el contrato que SERCOTEC
suscribira con los(as) ganadores del programa.

Dicho financiamiento esta destinado a potenciar el crecimiento y consolidacién de
micro y pequefias empresas, a través del desarrollo de nuevos mercados y/o
consolidacion de los actuales, asi como el fomento a la innovacion de productos,
servicios y/o procesos.

1.2 ¢ Cudl es su objetivo?

Fortalecer y promover el crecimiento de empresas de menor tamafio, que se
encuentran imposibilitadas de dar por si mismas el salto de competitividad que les
permita capturar una oportunidad de mercado a través de la innovacion de productos,
servicios y/o procesos, desarrollo de nuevos mercados y consolidacion en los
actuales.

1.3 ¢ A quienes esta dirigido?

A micro empresas y micro empresarios (as) que ejerzan su actividad econdmica en la
regién del concurso al cual postula.

A empresas formales que requieran potenciar su negocio en vista de capturar una
oportunidad de mercado.

A quienes tengan competencias en el uso de tecnologias de informacion para la
gestibn de su negocio, como por ejemplo, manejo de Internet, uso de correo
electronico, uso de herramientas electrénicas para gestion de pagos, entre otros.

A quienes estén dispuestos a cofinanciar el plan de negocio que desean implementar.
A quienes estén dispuestos a participar de las diferentes etapas del Programa, las que

se describen pormenorizadamente y paso a paso en el punto 3 de las presentes
Bases.

1.4 ;Cudles son los requisitos de admisibilidad par a postular al proceso? (Ver

Anexo 1 Letra A)

Los postulantes que envien védlidamente y dentro de plazo el diagnéstico de
habilidades empresariales, seran sometidos en forma previa al analisis de su
diagnostico, a un proceso de admisibilidad que estara supeditado a la verificacion de
los siguientes requisitos:



a) Para postular, los usuarios deben estar registrados en www.sercotec.cl y contar
con un correo electrénico, dado que este sera el medio por el cual se informara de
los resultados de las etapas de evaluacion. Este requisito se valida
autométicamente en la respectiva plataforma informatica.

b) Los postulantes deben ser personas naturales o juridicas, mayores de 18 afios,
formales ante el Sll en primera categoria.

c) Se requiere que hayan iniciado actividades en primera categoria ante el Servicio
de Impuestos Internos al menos con 12 meses anteriores a la fecha cierre de
postulacion en la etapa de diagnostico.

d) Tener un puntaje igual o superior a 6.036 puntos en la ficha de proteccion social
(Ficha FPS, ex CAS) de Mideplan. De no contar con ficha FPS, se asumira que el
postulante cumple con el requisito.

e) No haber resultado ganadores y haber suscrito contrato con Sercotec en
cualquiera de los concursos de Capital Semilla Empresa, administrados por el
Servicio de Cooperacion Técnica, a partir del 1 de enero del 2010.

f) No podran recibir los recursos quienes tengan rendiciones pendientes con
SERCOTEC, es decir, mientras no hayan rendido el 100% de los recursos
transferidos.

g) No tener deudas laborales y previsionales en situacion de morosidad.

Estos requisitos de admisibilidad seran acreditados por SERCOTEC con la
informacion que registre en sus bases de datos y con la informacién que proporcione
al efecto el Servicio de Impuestos Internos, el Ministerio de Planificacion Social, la
Direccion del Trabajo y la Tesoreria General de la Republica, de acuerdo a lo detallado
en anexo 1 de las presentes bases.

En caso de no resultar acreditado al menos uno de los requisitos anteriormente
descritos, el postulante no sera evaluado por resultar inadmisible, comunicdndose
dicha circunstancia y la o las causales por correo electronico, a la direccion sefialada
en la ficha de registro de usuario en www.sercotec.cl.!

En esta etapa SERCOTEC consultara a la Tesoreria General de la Republica por la
situacién de deudas tributarias de los postulantes. Quienes presenten deudas morosas
deberan acreditar repactacion o pago de dichas deudas en la etapa de evaluacion de
terreno.

1.5 ¢ Cuales son los requisitos formales que se debe n acreditar al momento de la
evaluacion de terreno? (Ver Anexo 1 Letra B).

Los postulantes que cumplan los requisitos de admisibilidad anteriormente referidos y
gque pasen la etapa de diagnostico y siempre que envien validamente y dentro de
plazo su Plan Empresa, deberan acreditar el cumplimiento de los siguientes requisitos:

La ausencia de la comunicacion no obsta a la validez o eficacia de la declaracion de inadmisibilidad.



b)

d)

f)

9)
h)

La empresa debe estar localizada en la region correspondiente al concurso al cual
postula, no pudiendo implementarse el plan en una region diferente.

Contar con patente municipal vigente? y otros permisos administrativos segun
corresponda (resolucion SESMA, permiso SAG, etc.). Por lo anterior, el giro y la
patente municipal de la empresa del postulante debera ser coherente con la naturaleza
del proyecto que postula.

En caso de presentar deudas tributarias morosas en la base de datos de la Tesoreria
General de la Republica (lo que sera chequeado por SERCOTEC), el postulante debe
acreditar en esta etapa que dichas deudas estan repactadas, con pagos al dia. De no
acreditar lo anterior, su postulacion quedara fuera del proceso de evaluacion.

La empresa deberd cumplir con todos los requisitos y restricciones referidas a los
items de financiamiento del punto 2.2, “¢,Qué financia este Concurso?”.

Acreditar el dominio, usufructo, comodato o arrendamiento en caso que el plan
empresa contemple uso del financiamiento (subsidio y/o cofinanciamiento) para el item
de habilitacién en infraestructura.

En caso de ser persona juridica, contar con documentacion que acredite constitucion
legal, antecedentes personeria representante legal y vigencia. Tratandose de persona
juridica, si se constata que su representante legal coincide con la postulaciéon de una
persona natural y/o representacion legal de otra persona juridica postulante al mismo
proceso, la evaluacion de su plan estara condicionada a la evaluacion que realice el
jurado.

Tener ventas demostrables y que éstas sean inferiores a 25.000 UF°.

No encontrase en alguna circunstancia que atente contra el principio de probidad,
como tener grado de parentesco en primer y/o segundo grado por consanguineidad o
afinidad con alguno de los duefios de la empresa consultora contratada al efecto para
evaluar los planes empresa, o de algin miembro del jurado, o con el personal
directivo de SERCOTEC, ni con funcionarios que intervengan en el proceso de
asignacion de los recursos, ni ejercer cargos de eleccion popular. ElI cumplimiento de
este requisito seré calificado por SERCOTEC.

Adicionalmente, cuando corresponda, en la fase de implementacion de los planes se
debe acreditar el cumplimiento de las restricciones al financiamiento de
remuneraciones u honorarios, arriendos y eventual pago de IVA, de acuerdo a lo
detallado en el punto 2.2 y ANEXO 1 de las presentes bases.

En caso de no resultar acreditado al menos uno de los requisitos anteriormente
descritos, el plan empresa del postulante no sera objeto de la evaluacion final o de
jurado, comunicandose dicha circunstancia y la o las causales por correo electrénico,
a la direccion sefialada en la ficha de registro de usuario en www.sercotec.cl.

% No se requerird patente municipal cuando exista certificado municipal que indique que este documento no es
requerido para el normal funcionamiento de la empresa, o bien, cuando la empresa consultora a cargo de la
evaluacion en terreno acredite que la empresa o negocio no es visible desde la via publica y/o no atiende publico.

3 Estas ventas son netas y corresponden a las del afio inmediatamente anterior entre enero y diciembre ambos
inclusive, considerando el valor de la UF al tltimo dia de dicho periodo. Incluye ventas afectas y no afectas a IVA.
No necesariamente con ventas en todos los meses, pudiendo ser negocios estacionales.



1.6 ¢ Cuales son los requisitos formales que se debe n acreditar previo a la firma de

b)

contrato (formalizacion)?
Los postulantes que lleguen a esta etapa deben cumplir lo siguiente:

a) El ganador (a) deberd efectuar el cofinanciamiento mediante depoésito o
transferencia electrénica en la cuenta corriente de SERCOTEC, debiendo ser
informado al Ejecutivo de Fomento de SERCOTEC Regional a cargo del Capital
Semilla y acompafando el comprobante al momento de la firma del respectivo
contrato.

b) EIl ganador (a), debera entregar a SERCOTEC las garantias correspondientes por
concepto de anticipo y fiel cumplimiento de contrato.

c) El ganador (a), una vez efectuado el cofinanciamiento y entregadas las garantias
respectivas, deberd celebrar un contrato con SERCOTEC Regional, en el que se
estipularan sus obligaciones y las condiciones de transferencia de recursos, fechas
de rendiciones y control operacional.

Una vez cumplidos los pasos anteriores, se realizara el traspaso de los recursos al
empresario (a) para su ejecucion y posterior rendicion.

2. Descripcion del premio.

2.1 ¢ Cudles son las caracteristicas del premio?

Los postulantes siempre que cumplan los requisitos de indicados en las presentes
bases y que segun las etapas de evaluacion resulten ganadores, se hacen acreedores
de los siguientes beneficios:

Subsidio para implementar su plan de negocios: Los montos de financiamiento a los
gue pueden acceder son como minimo tres millones de pesos ($ 3.000.000) y maximo
seis millones de pesos ($ 6.000.000)

Cofinanciamiento . Cada ganador (a) deberd aportar como minimo el 20%  por
ciento del valor neto total subsidio, el cual debe ser enterado completamente en
efectivo. Este cofinanciamiento debe ser neto, es decir, sin IVA 0 impuesto
correspondiente el que sera de cargo del beneficiario.

Acompafiamiento . Los (as) ganadores (as) recibiran, ademas del subsidio, un
acompafamiento para la implementacion de sus Planes Empresa. Para esto se
considerardn tres sesiones de asistencia técnica y tres de asistencia al proceso de
rendiciones. Este acompafiamiento sera ejecutado por una empresa consultora
durante el plazo de la implementacion del proyecto.

Para las mujeres ganadoras, existird la posibilidad de una sesién adicional de
asistencia técnica. En caso de Personas Juridicas, se entenderan como empresarios
ganadores.



NOTA: Las sesiones de asistencia técnica consisten en el acompafiamiento para la
puesta en marcha, implementacién del plan de negocio seleccionado y aprobado y
programacion de las inversiones.

La participacion en este acompafamiento es obligatoria para los ganadores (as)
del programa.

2.2 ¢ Qué financia este Concurso?

Con los recursos correspondientes al subsidio y al cofinanciamiento, es posible
financiar lo siguiente:

Inversiones en activos productivos y de funcionamiento: Adquisicion de maquinas,
equipos y herramientas.

Subsidio: No tiene restriccion.

Cofinanciamiento: No tiene restriccidn.

Este item considera lo siguiente:

Activos productivos: Comprende el gasto por concepto de compras de bienes
(activos fisicos) que se utlicen en el proceso productivo, tales como:
magquinarias, herramientas, equipos computacionales que se necesitan para
tareas de produccion, compra de software. Dentro de ese item se pueden incluir
los gastos asociados a la instalacion y puesta en marcha de los activos, tales
como: fletes, servicios de instalacion, capacitacion respecto al uso del bien,
preparacion de las instalaciones donde se ubicara el activo.

Activos de funcionamiento: Comprende la adquisicion de activos fisicos, tales
como mobiliario, equipos computacionales o software necesarios para el
funcionamiento general del proyecto, implementacion de oficinas para el
funcionamiento del proyecto, balanzas digitales, pesas, implementacion de
elementos tecnoldgicos, asi como también compra de estructura movibles o
desmontables (ejemplo toldos)

Cabe destacar que los bienes que no son estrictamente necesarios para el
funcionamiento del proyecto, NO pueden ser cargados en este item, tales como:
vajilla, materiales de escritorio, materiales de oficina y en general los materiales
fungibles.

Habilitacion de infraestructura. Se podra financiar este item solo si la infraestructura es
de propiedad del postulante 0_se encuentre _en calidad de comodatario,
usufructuario_* o arrendatarios . En el caso de Personas Juridicas estas deben ser
duefia del inmueble, comodataria o usufructuaria; o bien, el inmueble haber sido
aportado a la sociedad.

Tratandose de propietarios, comodatarios o usufructuarios, las caracteristicas de
financiamiento de este item son las siguientes:

* Tratandose de postulantes que se encuentran casados en régimen de sociedad conyugal se
considerard dentro de la categoria de propietarios si el dominio del inmueble pertenece a
cualquiera de los conyuges y consta la declaracion jurada del conyuge propietario autorizando
su utilizacién. Con todo, tratdndose de inmuebles adquiridos como patrimonio reservado de la
mujer casada bajo régimen de sociedad conyugal sera considerado de su exclusiva propiedad.
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Subsidio: No tiene restriccién.
Cofinanciamiento: No tiene restriccion.

Tratandose de arrendatarios, sélo podran destinar a este item hasta un 30% del valor
total del proyecto.
Subsidio mas Cofinanciamiento: Maximo 30%.

Habilitacién de infraestructura: Comprende la inversidon necesaria para dejar
apto el espacio fisico (taller, oficina u otro) para el funcionamiento del proyecto
en aspectos que no involucren construccion, es decir, reparacion de
techumbres y paredes, pintura del local, instalacion de servicios sanitarios,
electricidad y gas de la propiedad que se tenga para el funcionamiento del
proyecto.

= Capital de Trabajo: Para el item de Capital de Trabajo, se podra destinar como
maximo un 30 % del monto total del proyecto

Subsidio mas Cofinanciamiento: Maximo 30%.

El item de Capital de Trabajo considera:

0 Remuneraciones u honorarios a nuevas contrataciones. Comprende el gasto
en remuneraciones de personal operativo del proyecto. Se excluye al
beneficiario, conyuge e hijos.

En caso de personas juridicas se excluye la totalidad de los socios que la
conforman, asi como sus conyuges e hijos.

En el caso de Asociaciones gremiales o empresariales o grupos de
empresarios se excluyen a la totalidad de los socios que la conforman y a sus
cényuges y/o hijos/as.

En el caso de la Empresa Individual de Responsabilidad Limitada, no podran
pagarse remuneraciones a nombre del titular de la EIRL.

Se excluye todo el personal administrativo tales como secretarias, contadores
u otros.

Sélo podra ser objeto del subsidio de SERCOTEC, aquellas remuneraciones
y honorarios correspondientes a nuevas contrataciones, es decir, personal
contratado con posterioridad a la adjudicacion del subsidio.

« Nuevos arriendos asociados al proyecto: Comprende el gasto en arriendos de
bienes raices (industriales o comerciales), y maquinarias para el desarrollo
del proyecto.

Solo se financiaran arriendos contratados con posterioridad a la adjudicacion
del subsidio.

Se prohibe el arrendamiento de bienes propios o del conyuge del o los
beneficiario/s, tampoco de un familiar directo del o los beneficiario/os, asi
como tampoco de los socios de asociaciones gremiales, empresariales o
grupos de empresarios.




Acciones de marketing (promocion, publicidad y difusion): actividades de difusion,
promocién y fidelizacién de clientes.

Subsidio: No tiene restriccion.
Cofinanciamiento: No tiene restriccion.

Promocién, publicidad y difusion: Comprende el gasto en contratacion de
servicios publicitarios o de promocion de los proyectos de fomento productivo.
Por ejemplo: avisos publicitarios en radio, television, sitios en Internet, letreros
camineros; servicio de imprenta para folleteria, articulos promocionales desde la
papeleria corporativa, regalos con logotipo, contratacion de promotoras.

Se incluye en este item la contratacion de experto en disefio gréafico y
publicitario.

Los siguientes itemes pueden ser financiados sélo ¢ on cofinanciamiento.

Adquisicion de Vehiculos de trabajo, lo que debera estar expresamente justificado de
acuerdo a la naturaleza del negocio contemplado en el proyecto.

Subsidio: No puede destinarse a este item
Cofinanciamiento: No tiene restriccion.

Materias primas, so6lo hasta un 30% del Cofinanciamiento

Subsidio: No puede destinarse a este item
Cofinanciamiento: Maximo 30%.

Materias Primas: Comprende el gasto en Materias Primas entendiéndose por tales
elementos identificables y medibles, que la industria, con su tecnologia, es capaz de
transformar en producto elaborado. Puede ser un elemento de la naturaleza, recurso
natural, o un producto semielaborado por otro proceso industrial. Por ejemplo: en
fabrica de muebles segun el elemento utilizado, puede ser madera, plastico y/o metal.
Se incluyen materiales que se utilizan en el proceso de elaboracion de un producto o
servicio.

2.3 ¢ Qué NO financia este Concurso?

Los siguientes itemes no pueden ser financiados ni con el subsidio ni con el
cofinanciamiento.

El concurso no financia la compra de bienes raices, valores e instrumentos financieros
(ahorros a plazo, depésitos en fondos mutuos, entre otros).

El concurso no financia el pago de ningun tipo de impuestos, como por ejemplo el IVA,
impuesto a la renta u otro. No obstante, s6lo se podra aceptar como cofinanciamiento
el pago de IVA relacionado con las actividades del proyecto, en el caso de las
organizaciones que no hacen uso del crédito fiscal, lo que deberan acreditar mediante
libro de compraventa, el formulario 29 y la factura. En el caso del libro de compraventa
y del formulario 29 debera tratarse de la documentacién del mes respectivo y de los
dos meses posteriores.




El concurso no financia el pago de remuneraciones para el empresario ganador, su
cényuge ni sus hijos/as ni auto contrataciones®. En el caso de personas juridicas, se
excluyen a la totalidad de los socios que la conforman y a sus cényuges y/o hijos/as.

Los recursos del concurso no podran ser usados como garantia en obligaciones
financieras o prendarse ni endosarse ni transferirse a un tercero.

Los recursos del concurso no pueden ser utilizados para formalizar la empresa, para el
pago de ningun tipo de deudas, dividendos o intereses en casas comerciales o
instituciones financieras.

El concurso no financia el pago a consultores (terceros) por el desarrollo de planes de
negocio en la etapa de postulacién al fondo concursable.

El concurso no financia el pago de consumos basicos como agua, energia eléctrica,
gas, teléfono, gastos comunes en propiedad arrendada o propia, etc.

El concurso no financia construcciones.®

No se financia la compra de insumos, tal como se explica en el punto 2.2

3. Descripcién de las etapas del concursoy delap  ostulacion

3.1 ¢ Cuales son las etapas del concurso?

Este concurso se compone de seis etapas, las que se describen a continuacion:

A) ETAPA DE DIAGNOSTICO DE CAPACIDADES Y
HABILIDADES EMPRESARIALES. PRIMERA
SELECCION

l

B) ETAPA DE EVALUACION DE ADMISIBILIDAD

l

C) ELABORACION DE PLANES EMPRESA Y ENVIO DE
LOS MISMOS A SERCOTEC.

\4

D) ETAPA DE EVALUACION Y SELECCION

5 Se entendera como autocontratacion, el acto juridico que una persona celebra consigo misma actuando, a la vez,
como parte directa y como representante de otra o como representante de ambos.

® Por construccion se entendera toda aquella modificacién de la propiedad que no caiga dentro de la descripcion de Habilitacion
de Infraestructura.
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E) FORMALIZACION DE GANADORES

y
F) IMPLEMENTACION DE PLANES, ASISTENCIA
TECNICA'Y RENDICION

A) Diagnostico de capacidades y habilidades empresa  riales (Primera seleccion)

El diagnéstico es un proceso de evaluacion inicial, por medio del cual se busca
conocer y determinar las condiciones de cada empresario(a) y emprendedor (a) en
relacion a su potencial para ejecutar exitosamente un plan empresa. Se lleva a cabo
siguiendo los siguientes pasos:

A.1 Registro de usuarios en el portal: Los usuarios que no estén registrados en
SERCOTEC, deberan hacerlo ingresando a www.sercotec.cl, opcion capital semilla o
directamente en http://capitalsemilla.sercotec.cl en la opcion registrese.

Se sugiere a los postulantes que ya se encuentran registrados en la plataforma de
SERCOTEC, revisar y si es necesario, actualizar su registro.

IMPORTANTE: Las postulaciones deben ser individuales, vale decir, una postulacion por persona
natural o o juridica’ Los postulantes, tanto personas naturales o personas juridicas y sus
respectivos representantes, solo podran postular con un diagnostico y una empresa al presente
CONCUrso.

En consecuencia, una misma empresa, persona natural o persona juridica, y asi mismo quienes la
representasen, no podra, bajo ninguna circunstancia, resultar ganadora con mas de un premio en el
presente concurso.

Si el postulante tiene en su ficha de usuario de SERCOTEC mas de una empresa registrada,
debera identificar a nombre de cual de éstas contesta el diagndstico y se asume automaticamente
que actua en representacion de dicha empresa, y que es la Unica empresa con la que postula.
Asimismo, la empresa no podra ser, en caso alguno, representada por mas de una persona en el
presente concurso, pudiendo quedar descalificada del proceso, en cualquier etapa del proceso, si
se constata dicha situacion.

En caso de resultar ganador, el contrato sera firmado a nombre y con el RUT de la empresa
postulante identificada.

A.2 El usuario debera ingresar a la plataforma de autodiagnéstico, ubicada en
www.sercotec.cl, accediendo al mismo con su RUT y contrasefia. Se deberan aceptar
las condiciones antes de continuar.

A.3 A continuacion deberé seleccionar el autodiagndstico para empresas.

7 Puede ser Sociedad Anoénima, Sociedad de Responsabilidad Limitada, Empresa Individual de Responsabilidad
Limitada, o cualquier otra que cuente con personalidad juridica. Se excluyen las sociedades de hecho por no ser
personas juridicas.



A.4 Deberd completar el autodiagndéstico. Una vez contestadas todas las preguntas,
debera enviarlo, accién que podra efectuar solo una vez en el afio. Se enviara un malil
a la casilla del postulante, indicando el envio y recepcion del diagnéstico.

IMPORTANTE: Una vez efectuada la postulacién como persona natural, el ganador (a) no podréa ejecutar
ni rendir el plan de negocios como persona juridica, a menos que en el tiempo que media entre la
postulacion y la celebracion del contrato con SERCOTEC, se haya efectuado la constitucion de una
EIRL (Empresa Individual de Responsabilidad Limitada), en cuyo caso la formalizacidén debera ser hecha
con el Rut de dicha entidad.

Una vez completado y enviado el diagnostico, los po  stulantes seran evaluados
en torno a los requisitos de admisibilidad que se e  stablecen en el punto 1.4 de
las presentes Bases.

Como resultado del diagnostico, el sistema establecera un ranking de puntuacién en
atencion a ambitos empresariales. Sus respectivas ponderaciones son los que se
describen a continuacion:

v' Gestion Financiera y Contable : 25%
v/ Capital humano, social y redes : 23%
v' Clientes y Ventas : 22%
v Planificacién y Entorno : 15%
v" Recursos Humanos : 15%

En caso que por la aplicacion de los parametros de medicion anteriormente descritos,
exista igualdad de puntajes entre los postulantes, se dirimir4 de acuerdo a la siguiente
modalidad:

v Se priorizara a quien obtenga el mayor puntaje en el item de evaluacién que tenga
la mayor ponderacion. Para ello se generara un nuevo ranking con los resultados
de este ambito.

v" En caso de persistir el empate, se procedera de igual manera con los Ambitos que
sigan en orden de mayor a menor porcentaje en la evaluacion.

v/ Si aln asi persistiere una situacion de empate, se dirimira de acuerdo al género de
los postulantes, favoreciendo a la postulante mujer.

De acuerdo a dicho ranking y en atencion a la disponibilidad presupuestaria para
ejecutar este concurso, cada Direccion Regional de SERCOTEC establecera un
puntaje de corte que determinard qué empresarios(as) estan en condiciones de
desarrollar y presentar un plan empresa para ser evaluado. Quienes tengan un puntaje
inferior a dicho puntaje de corte, no podran seguir participando del proceso de
evaluacion, lo que quedara en acta a ser suscrita por el Director Regional.

De esta forma, luego del diagnéstico, el postulante se encontrara en una de las
siguientes dos situaciones:

v' El postulante esta en condiciones de elaborar y enviar a SERCOTEC su plan
empresa a través de la plataforma habilitada para el concurso, a objeto de ser
evaluado.

v No continlan en el proceso de postulacién: En esta situaciébn se encontraran
aquellos empresarios que de acuerdo al ranking derivado del diagnostico y en
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funcion del presupuesto disponible, no estan en condiciones de continuar en el
proceso.

B) Evaluacion de admisibilidad : SERCOTEC verificara el cumplimiento de los
requisitos detallados en el punto 1.4 de las presentes bases. Los postulantes que no
cumplan con alguno de estos requisitos no seran evaluados. El detalle de los aspectos
a evaluar en esta etapa se presenta en ANEXO 1 LETRA A de las presentes bases.

C) Elaboracién de planes empresa y envio de los mis mos a SERCOTEC:
Posteriormente, los (as) interesados que cumplan con los requisitos de admisibilidad
establecidos en el punto 1.4 de las presentes Bases y que pasen la etapa de
diagnostico, deberan completar y enviar un plan empresa, plan de negocio o
proyecto . Para ello se deben seguir los siguientes pasos:

C.1 Ella postulante debe ingresar al portal de SERCOTEC www.sercotec.cl y buscar
la opcion Capital semilla o bien acceder directamente a http://capitalsemilla.sercotec.cl
y descargar el Plan Empresa seleccionando en “Descarga Plan Empresa®”, e instalar
en su computador.

C.2 Desarrollar el Plan Empresa: La elaboracion del Plan Empresa debe ajustarse al
contenido requerido por SERCOTEC, para lo cual los postulantes deberan responder
la totalidad de las preguntas contenidas en la aplicacion informatica.

IMPORTANTE: Cada postulante podra enviar sélo UN Plan Empresa. °

C.3 Seleccionar el concurso de la region en la cual postula, ya que existen 15
concursos CS Empresa, uno para cada region del pais.

C.4 Enviar la postulacion a través de la aplicaciéon Plan Empresa o de la plataforma de
concursos. La aplicacion informatica validard en su Plan Empresa que los campos
considerados obligatorios estén completos.

Una vez enviado el plan, la aplicacién informatica validara el envio y enviara
automaticamente un correo electrénico a la cuenta del usuario, indicando si la
postulacién fue exitosa o no, y que los campos obligatorios hayan sido completados.

D) Evaluacion de Planes de Negocio: Esta etapa se divide en tres (3) subetapas, las
cuales son:

D.1) Evaluacién de Gabinete: Seré realizada por una empresa consultora externa
contratada para estos efectos por SERCOTEC de acuerdo a pauta de evaluacion
(Anexo 2). La seleccion de las personas que pasan a la siguiente etapa se realizara en
funcion del ranking de notas obtenido de la evaluaciéon y de la disponibilidad
presupuestaria de SERCOTEC para la entrega de subsidios.

Los criterios de evaluacion contemplan aquellos elementos exigibles a cualquier plan
de negocios que en su operacion logre ser sustentable. Entre ellos estan la factibilidad
técnica, la vision del empresario(a) respecto de su negocio, analisis del mercado y la
rentabilidad.

8 Plan Empresa es una aplicacion informatica OFF LINE, es decir que el plan puede ser desarrollado sin necesidad de tener
conexion a Internet.

9 Si postula mas de un plan de negocios, sélo se considerara para la evaluacién el Ultimo enviado antes del cierre
del concurso.



La evaluacion antes descrita, tendra una ponderacion conforme a los porcentajes,
criterios y subcriterios que se sefialan a continuacion.

Ponderacion de
Criterios criterios
Criterios nacionales
1. Factibilidad técnica de instalacion e implementacion 12%
2. Visién del empresario respecto del negocio 12%
3. Mercado 12%
4. Pertinencia de los gastos 8%
5. Rentabilidad 12%
6. Factor positivo para postulantes mujeres 10 5%
7. Monto del Cofinanciamiento superior al minimo " 9%
TOTAL 70%
Criterios regionales*%:
a) Generacién de empleo respecto al subsidio 15 %
b) Sector econdémico 15 %
TOTAL 30%

Del resultado final, se levantard un acta que deberd ser suscrita por el o los
representantes de la empresa consultora externa y validada por el respectivo Director
(a) Regional de SERCOTEC.

Ademas, en esta etapa corresponde verificar que los planes presentados no vulneren
los porcentajes limite de inversidn en cada item, ya sea con recursos provenientes de
subsidio, o bien con recursos provenientes del cofinanciamiento, conforme los itemes
que se describen en el punto 2.2 de las Bases.

D.2) Evaluacion en Terreno : Aquellos Planes evaluados en gabinete que continlen
en el proceso de evaluacion en atencion a las calificaciones obtenidas, seran
evaluados en terreno por una empresa consultora con el fin de verificar los aspectos
contenidos en el Plan Empresa. Ademas los postulantes, su empresa y su entorno

10 Esto se enmarca dentro de las politicas de Gobierno que dicen relacion con la incorporacién de la igualdad de
oportunidades con enfoque de género en las politicas publicas.

11 Se valora un cofinanciamiento en efectivo mayor al minimo estipulado en las bases.

12 Cada direccion regional podra definir los criterios regionales que conforman este 30 por ciento, en base a sus
prioridades regionales. Por ejemplo, la focalizacién podra tener criterios de caracter territorial, sectorial, género,
medioambientales u otros.
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seran evaluados técnicamente y se verificara el cumplimiento integro de los requisitos
formales exigidos en el punto 1.5 de las presentes Bases con los documentos
detallados en el anexo 1. Aquellos postulantes que no cumplan con estos
requisitos en los plazos y en la modalidad informad 0os por SERCOTEC, no
podran pasar a la fase siguiente de evaluacion

Estos requisitos seran acreditados mediante documentacion que se proporcione y
acredite a una empresa consultora externa contratada para estos efectos por
SERCOTEC, la que debera ayudar al postulante en la recopilacion de la informacion y
sera la encargada de validar ante el Servicio el cumplimiento de los requisitos.

La evaluacion en terreno se realizard en atencion a los criterios y porcentajes

sefialados en la pauta de evaluacion (Anexo 3) de terreno, la cual se entregara a la
consultora encargada de ésta evaluacion.

Los aspectos a evaluar en esta etapa son los siguientes

Aspecto a Evaluar Ponderacion

A) Cumplimiento integro de los requisitos
formales exigidos en el punto 1.5 de las | No tiene (es requisito de admisibilidad)
presentes Bases

B) Evaluacion de la empresa, el
empresario y su entorno, respecto de su 33,3%
capacidad de captura de oportunidades.

C) Evaluacion de las capacidades

Nl : 33,3%

individuales del empresario (a)

D) Evaluacion de coherencia y de 33,3%

factibilidad de implementacion del plan | Se traduce también en recomendaciones
empresa al jurado.

D.3) Evaluacion final de Jurado Regional: Aquellos Planes priorizados en la

evaluacion de gabinete y terreno, en atencion a la nota obtenida y al presupuesto
disponible, seran evaluados por un Jurado Regional.

El Jurado Regional serd designado por cada Direccion Regional de SERCOTEC, y
debera estar integrado a lo menos por el (la) Director/a Regional de SERCOTEC o
quien lo represente y dos ejecutivos de SERCOTEC, mas elllas autoridad/es
regionales que el/la Directora/a Regional estime pertinente o necesario invitar (se
entendera por autoridad regional: Seremis de Economia, Jefes o Directores
Regionales de Servicios, representantes del Gobierno Regional —excluidos los CORE-,
otras ad hoc.).

Los postulantes que pasan la primera y segunda etapa de seleccion podran realizar
una presentacion al Jurado Regional, si este (ltimo lo estima conveniente.

Esta etapa comprende la fase de adjudicacion de ganadores(as), donde se evaluara a
los proyectos que hayan aprobado las etapas anteriores y ademas, se legitimara el
proceso de evaluacion de gabinete y de terreno, siendo las siguientes las atribuciones
del Jurado:

v' Evaluar la totalidad de los proyectos que han llegado a esta etapa, de acuerdo a
pauta de evaluacion que se presenta en anexo 4 de las presentes bases, siendo
los siguientes los criterios de evaluacion:




Potencial de implementacion del

Descripcion
proyecto

El proyecto presenta fortalezas superiores a sus debilidades. Lo observado por la
consultora en terreno permite preveer una elevada probabilidad de éxito en la
implementacion del proyecto. Ademés no se aprecian impedimentos para el éxito del
proyecto dada su naturaleza y localizacion geografica.

El proyecto presenta fortalezas levemente superiores a sus debilidades. Lo
Mediano potencial de observado por la consultora en terreno permite preveer cierta probabilidad de éxito
implementacion en la implementacion del proyecto. Ademas no se aprecian impedimentos
significativos para el éxito del proyecto dada su naturaleza y localizacién geografica.

Alto potencial de implementacion

El proyecto presenta debilidades superiores a sus fortalezas. Lo observado por la
Bajo o nulo potencial de consultora en terreno no permite preveer alguna probabilidad de éxito en la
implementacion implementacion del proyecto. Ademas se aprecian impedimentos significativos para
el éxito del proyecto dada su naturaleza y localizacion geografica.

v" Ajustar montos de subsidios y de Cofinanciamiento, de aquellos proyectos en que
el proceso de evaluacion previo, indique que estan sobre o subdimensionados o
bien cuando los recursos disponibles no alcancen a financiar la totalidad del
subsidio contemplado en alguno de los proyectos.

v En el caso que se disponga de informacién que una persona natural o el
representante legal de una persona juridica postulante, tiene participacion en
igual calidad en otra persona juridica postulante, o como persona natural, este
jurado otorgard el beneficio a quien haya obtenido el mayor puntaje en el proceso
de evaluacién o en su defecto se aplicara el mecanismo de desempate que se
establece en los parrafos siguientes.

NOTA: Es rol de la Direccion Regional, resguardar que estos ajustes, en ningun
momento, contravengan las bases del concurso.

v" Dar fe de la transparencia del proceso de evaluacion y seleccién, sancionar la lista
de ganadores finales.

v" Dirimir en caso de empate de dos 0 mas postulantes.

v' El Jurado se reserva el derecho de no adjudicar el subsidio a algin/nos
postulantes o dejar vacante el premio, en caso de que se detecte alguna
vulneracion a los requisitos descritos en las presentes bases.

Para efectos de generar un ranking de planes evaluados, las etapas de evaluacion de
gabinete y de terreno asignan una nota a cada plan evaluado, la cual se pondera de
acuerdo a los siguientes porcentajes:

ETAPA PONDERACION DE LA NOTA
Evaluaciéon de Gabinete 30%
Evaluacién de Terreno 60%
Evaluacién de jurado 10%

Posteriormente, en base a los recursos disponibles, se debera establecer una lista de
beneficiarios del Programa y una lista de espera. De esta forma, si uno de los
beneficiarios seleccionados, por las razones que fuese, no pudiese cumplir con los
requisitos establecidos para ser formalizado, debera operar el procedimiento de “correr
la lista”, es decir, que si dicha situacién ocurriese, el beneficio sera otorgado al
postulante que lo sigue en puntaje.

En caso que exista igualdad de asignacion de puntajes entre los seleccionados en el
puntaje de corte, se dirimira en funcion de los siguientes criterios de desempate:




a) Sidos postulantes, hombre y mujer, obtienen igual puntuacion en esta etapa de
evaluacion, se discriminara positivamente a la mujer empresaria.

b) Si no es posible dirimir en base al criterio anterior, se optara por el proyecto
gue presente un mayor cofinanciamiento.

¢) Sino es posible dirimir en base al criterio anterior, se escogera a aquel que fue
calificado con mayor nota en los criterios regionales establecidos en la tabla de
evaluacion de gabinete.

En caso de renuncia al premio por parte de alguno (s) de los ganadores (as),
SERCOTEC premiara al postulante que se encuentre en primer lugar en la lista de
espera, para lo cual se deberén ajustar los montos de subsidio y de cofinanciamiento
al presupuesto disponible en SERCOTEC, respetando los montos totales del proyecto.

Es importante recordar que el resultado de cada una de estas etapas se informara a
los postulantes por correo electrénico, a la direccion sefialada en la ficha de registro de
usuario en www.sercotec.cl y la sefialada en el plan empresa.

E) Etapa de formalizacion

Esta etapa consiste en el acto mediante el cual los ganadores formalizan su relacion
con SERCOTEC, para lo cual deben celebrar un contrato con la Institucién, donde se
estipulan los derechos y obligaciones de las partes.

Cada Direccién Regional informara por correo electronico a los ganadores (as)
respecto de las fechas en las cuales deberan acudir a formalizar su relacién con
SERCOTEC. El no cumplimiento de estos plazos sera entendido por la Direccion
Regional como una renuncia al subsidio, lo cual sera notificado al postulante.

Los siguientes son los pasos para formalizar la condicion de ganador (a) de acuerdo a
lo descrito en el punto 1.6:

v" Depositar el cofinanciamiento en cuenta corriente de SERCOTEC.

v' Entregar a SERCOTEC las garantias por concepto de anticipo y fiel cumplimiento
de contrato, conforme lo siguiente:

DESCRIPCION DE GARANTIAS

La garantia de fiel cumplimiento debe ser equivalente al 10% del monto total
del plan de negocio.

La garantia por el correcto uso del anticipo otorgado sera equivalente al 100%
del valor del subsidio entregado en calidad de anticipo.

Para aquellos ganadores/as cuyas ventas anuales sean iguales o inferiores a
2.400 UF", las garantias consistiran en un pagaré firmado ante notario a favor
de SERCOTEC.

13 La ausencia de la comunicacion no obsta a la validez o eficacia de la declaracion de inadmisibilidad.

14 Estas ventas son netas y corresponden a las del afio inmediatamente anterior entre enero y diciembre ambos inclusive,
considerando el valor de la UF al ultimo de dicho periodo.



Para aquellos ganadores/as cuyas ventas anuales sean superiores a 2.400
UF, estas garantias consistiran en una boleta bancaria, vale vista o pdliza de
seguro de ejecucion inmediata a favor de SERCOTEC™.

Las garantias seran devueltas al beneficiario ganador una vez que haya sido
aceptada la completa rendicién por parte de SERCOTEC de los recursos
correspondientes al plan de negocio respectivo.

v" Firmar un contrato con SERCOTEC Regional.

Una vez cumplidos los pasos anteriores, se realizara el traspaso de los recursos al
empresario (a) para su ejecucion y posterior rendicion.

Frente a cualquier informacion o situacion entregada que falte a la verdad, se dejara
sin efecto la adjudicacion realizada, ante lo cual SERCOTEC se reserva la facultad de
iniciar las acciones legales pertinentes.

En el caso de que un ganador no sea formalizado como tal, se le adjudicara a quien
haya obtenido el puntaje inmediatamente inferior, siempre que exista disponibilidad
presupuestaria y cumpla con los requisitos establecidos en el punto 1.5 de las Bases.

En caso de renuncia voluntaria esta debera manifestarse por escrito a SERCOTEC,
fundamentando las causas de dicha decision. SERCOTEC premiara al postulante que
sigue en orden de puntaje en la lista de espera. De no alcanzar el presupuesto
disponible para cubrir el 100% del premio solicitado, se debe informar al postulante
que la diferencia no cubierta por SERCOTEC debe ser financiada con aporte
empresarial. En ningun caso se debe alterar el monto total del proyecto.

En caso de que el postulante no acepte estas condiciones, debera sefalarlo por
escrito y se procedera de igual manera con el postulante que le sigue en orden de
puntaje.

Los ganadores a quienes se haya transferido recursos y que renuncien al programa
deberan devolver la totalidad de los montos transferidos en calidad de anticipo.

SERCOTEC retendr4d el 10% del monto total del proyecto por concepto de
incumplimiento de contrato o en su caso, hara efectiva la garantia entregada por el fiel
cumplimiento de contrato.

No se harén efectivas las garantias ni se retendra el 10% del monto de proyectos
ganadores que renuncien voluntariamente al subsidio entregado por SERCOTEC en
virtud de éste Programa en caso de mediar caso fortuito o fuerza mayor debidamente
acreditada y siempre que se reintegren las sumas no invertidas en el plan de negocio.
Estos casos seran analizados y deberan ser aprobados por el Director (a) Regional de
SERCOTEC.

15 . . . . ' . iy .

Excepcionalmente, si el ente emisor de dichos documentos mercantiles requiere la celebracion del contrato en forma previa a
la constitucion de las referidas garantias se permitira que éstas sean de fecha posterior a la celebracion del referido contrato. No
obstante lo anterior, no se realizara el traspaso de los recursos mientras no se reciban conforme dichas garantias.

19



En caso que SERCOTEC ponga término anticipado al contrato suscrito con los
ganadores del Programa, éstos deberan restituir el saldo no utilizado en el plan de
negocio, haciendo efectiva la garantia por fiel cumplimiento de contrato en caso que el
término sea imputable al beneficiario. Si los ganadores no reintegran las sumas no
invertidas en el plan de negocio respectivo, ademas se hara efectiva la garantia
correspondiente al correcto uso del anticipo otorgado.

En el caso que se restituya la totalidad de los montos entregados por SERCOTEC a
los ganadores del Programa, SERCOTEC tiene la facultad de entregar ese subsidio al
postulante no ganador del concurso que se encuentra en el lugar inmediatamente
posterior del Gltimo ganador en la lista confeccionada para ese efecto.

F) Implementacion de planes, asistencia técnicayr  endicién

Los ganadores que hayan celebrado contrato con SERCOTEC, deberan implementar
sus planes empresa y rendir los gastos efectuados, para lo cual recibiran
acompafiamiento de acuerdo a lo descrito en el punto 2.1 de las presentes bases.

Todo lo referente a rendiciones, posibles ampliaciones de los plazos de éstas, plazos
de vigencias de las garantias, cambios de items en el plan de negocios ganador, etc.,
sera especificado y regulado por SERCOTEC en el respectivo contrato e
procedimiento de rendiciones, que se adjunta en anexo 5 de las presentes bases.

El postulante cuyo Plan Empresa resulte ganador debera rendir cuenta de la totalidad
de los recursos recibidos incluyendo el cofinanciamiento, en virtud del presente
programa, segun la forma y condiciones establecidas por SERCOTEC en el
procedimiento de rendicion, en el contrato respectivo y de acuerdo a la Resolucién 759
de la Contraloria General de la Republica.

Con todo, tanto el subsidio SERCOTEC, como el cofinanciamiento del proyecto,
deberan ser rendidos dentro de los plazos de ejecucidn e implementacion del
proyecto. Dicha ejecucion, y consecuentemente su rendicidn, no podra extenderse
mas alla de la primera quincena de diciembre.

4. Plazos y apoyos para la postulacion

4.1 Los plazos son:

= Los interesados podran comenzar su postulacion completando el diagnostico
de inicio, desde el 01 de marzo a las 9:00 hrs. hasta el 23 de marzo de 2012 a
las 13:00 hrs, ambas fechas inclusive.

Para aquellos (as) postulantes que como resultado del diagndstico continten
en el proceso, deberan enviar sus planes empresa a SERCOTEC desde el 23
de abril a las 9:00 hrs hasta el 16 de mayo de 2012 a las 13:00 hrs, ambas
fechas inclusive.

Los plazos anteriormente sefialados podran ser modificados por SERCOTEC lo
gue sera oportunamente informado.

20



4.2 Los apoyos para la postulacién son:

= Las Direcciones Regionales de SERCOTEC implementaran un programa de
asistencia a la postulacion, cuyo proposito es hacer mas eficiente y facil dicho
proceso para el postulante. La participacion en este programa es de caracter
voluntario y los lugares y fechas de realizacién del mismo seran oportunamente
informadas por las respectivas Direcciones Regionales.

= Las OIRS (oficinas de informacion, reclamos y sugerencias) y los Puntos MIPE,
a las que puede acceder presencialmente en las oficinas regionales, a través
de teléfono o en forma virtual ingresando a www.sercotec.cl, seccion contacto.

= SERCOTEC dispondra en su pagina web de un curso virtual para apoyar la
preparacion de la idea negocio.

La participacion en estas actividades por parte del/la postulante, sera voluntaria. Para
este efecto, los/as postulantes deben inscribirse directamente en las oficinas
regionales de SERCOTEC.

Se recuerda que SERCOTEC NO TIENE compromisos con terceras personas 0O
empresas para que cobren a los postulantes por elaborar y/o presentar su Plan
Empresa, por tanto es de exclusiva responsabilidad del postulante.

5. Entrega de recursos a los ganadores

El valor total del subsidio se entregara en caracter de anticipo en una, dos o tres
cuotas, a criterio de la Direccion Regional de SERCOTEC, una vez suscrito el contrato
respectivo y entregadas las garantias correspondientes al correcto uso del anticipo
otorgado y fiel cumplimiento de contrato.

Si se decide la entrega en dos o tres cuotas, la primera se debe entregar una vez
celebrado el contrato y entregadas las garantias respectivas. Las cuotas posteriores,
en una fecha definida por SERCOTEC y que debera ser anterior en a lo menos un
mes a la fecha del cierre del plazo de rendiciones.

En caso de entregar el subsidio en dos o tres cuotas, la segunda y tercera cuota se
entregara previa aceptacion de la rendicion de a lo menos el 90% de los recursos ya
entregados en la cuota previa.

NOTA: El 100% del aporte empresarial debera ser entregado a SERCOTEC previo a
la celebracién del contrato y sera devuelto al ganador (a) como anticipo o en dos o
tres en cuotas junto con el subsidio, en caso de optarse por esta modalidad.

La ejecucion de los recursos entregados a los ganadores deberd llevarse a cabo de la
forma y en los plazos establecidos en el contrato y en el instructivo de rendicion que se
anexa a las presentes bases (ANEXO 5).

21




En caso que los ganadores (as) incurran en alguna falta relativa a la rendicion de los
fondos, segun formato e instructivo entregado por SERCOTEC, o no cumplan con las
obligaciones contraidas, SERCOTEC deberd hacer efectiva la(s) garantia(s) antes
indicadas y en caso de ser necesario, iniciara las acciones legales correspondientes.

Los/as ganadores/as deberan entregar copia de documentacion del afio 2011 y 2012
gue permita acreditar aumento o logro en todas o alguno de los siguientes indicadores
(situacién con y sin proyecto):

Generacion de nuevos empleos

Disminucién en sus costos

Aumento en sus ventas

Captacion de nuevos clientes

Acceso a nuevos canales de comercializacion
Implementacion de nuevos servicios o productos
Adquisicion de activos tecnoldgicos.

ANENENENENENEN

Los/as postulantes ganadores autorizan desde ya a SERCOTEC para la difusion de su
proyecto a través de medios de comunicacion.

La participacion en esta convocatoria indica claramente el conocimiento y aceptacion
de las caracteristicas del programa.

El empresario (a) debera entregar, cuando SERCOTEC lo solicite, a sus funcionarios o
a terceros, toda la informacién necesaria para evaluar “El Plan Empresa”, desde su
inicio y hasta después de tres afos, contado desde la fecha en la cual se debio
efectuar la dltima rendicion a SERCOTEC (incluidas las ampliaciones de plazo para
rendir).

Frente a cualquier informacion entregada o situacion informada en que se falte a la
verdad, la postulacion quedara descalificada inmediatamente, en cualquier estado,
incluso luego de formalizado el beneficiario, reservandose SERCOTEC la facultad de
iniciar las acciones legales correspondientes.

Los/as postulantes, al momento de completar el autodiagnéstico, autorizan
expresamente a SERCOTEC para incorporar sus antecedentes personales a una base
de datos para el tratamiento de los mismos, considerando una posible articulacion o
gestién de apoyo, sea con organismos publicos o privados, asi como también para
efectuar un cruce de sus antecedentes con el Sll, Registro Civil, entre otros.

Importante : SERCOTEC podra interpretar o modificar las presentes bases, siempre
gue con ello no se altere lo sustantivo de éstas ni se afecte el principio de igualdad de
los/as postulantes. Dichas interpretaciones o modificaciones seran oportunamente
informadas.
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7. Glosario de términos

A lo largo del documento se encontrara una serie de términos, los que para facilitar la
comprension el postulante, se precisan a continuacion

CONCEPTO SIGNIFICADO
I Proceso mediante el cual SERCOTEC revisa el cumplimiento de los requisitos basicos que debe
Admisibilidad . ; I
cumplir un postulante para continuar en el proceso de evaluacion de concurso.
Cofinanciamiento Dinero en efectivo aportado por el ganador (a) para la implementacién de su proyecto.
El comodato es un contrato por el cual una parte entrega a la otra gratuitamente una especie,
Comodato mueble o bien raiz, para que haga uso de ella, con cargo de restituir la misma especie después de

terminado el uso.

Deudas laborales y

Antecedentes laborales (multas) y previsionales (deudas por cotizaciones de prevision en los
diferentes organismos de prevision) que la Direccion del Trabajo registra de una determinada

previsionales

empresa.

Deudas de los contribuyentes registradas en Cuenta Unica Tributaria de la Tesoreria General de la
Deudas tributarias Republica, donde se registran entre otros las deudas de contribuciones, cobranza judicial,

devoluciones de renta, etc.

Ficha de proteccion social

Instrumento que reemplaza a la Ficha CAS y es la puerta de ingreso de las personas a
prestaciones y/o beneficios sociales del Estado.

Inicio de actividades en SlI

Declaracion jurada formalizada ante el Sl que autoriza a las personas naturales y juridicas a
realizar y/o iniciar operaciones econdmicas o comerciales susceptibles de producir rentas
gravadas en la primera 0 segunda categoria de la Ley de la Renta.

Microempresa

Empresas formales con ventas anuales iguales entre 0,1y 2.400 U.F.

OIRS y Puntos MIPE

Infraestructura fisica y on line dispuesta por SERCOTEC para recibir y responder consultas y
reclamos de usuarios.

Persona Juridica

Cuando unos individuos se unen con el fin de lograr un objetivo en comun, dispuestos a cumplir
obligaciones y ejercer derechos, se habla de persona juridica o moral, un ente ficticio creado por la
ley. Es necesario que surja como una entidad distinta de los miembros que la forman y que le sean
reconocidas por el Estado sus derechos y obligaciones.

Persona Natural

La persona, legalmente hablando, es todo ser capaz de tener y contraer derechos y obligaciones.
Cuando los derechos y obligaciones los ejerce un individuo en forma particular se habla de
persona fisica o natural.

Registro de usuarios

Acto mediante el cual las personas naturales y juridicas registran sus datos en formulario on line
de SERCOTEC y adquieren una clave de usuario y contrasefia para efectos de postular a fondos
concursables.

Proceso mediante el cual el ganador (a) da cuenta a SERCOTEC de los gastos efectuados en el

Rendicion contexto de la implementacion del proyecto ganador, los que deben ser pertinentes y oportunos.
Subsidio Dinero en efectivo entregado por Sercotec al ganador (a) para el financiamiento de su proyecto

El usufructo es el derecho real a disfrutar del uso de un bien ajeno, con la obligacién de conservar
Usufructo

su forma y sustancia y de restituirla a su duefio.
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ANEXO 1

A) Requisitos de admisibilidad: Una vez enviado el diagnostico, con la base de datos generada
en base a rut o cédula de identidad, SERCOTEC verificara los siguientes requisitos:

Requisitos de admisibilidad

Medio verificacion

Usuarios registrados en www.sercotec.cl

Verificacién automatica por plataforma

Personas naturales mayores de 18 afos o
juridicas formales ante el Sll en primera
categoria.

Edad: Base de datos de registro civil.

Inicio de actividad: Base de datos entregada
por el SlI, con informacién de formalizacién en
primera categoria de los postulantes.

12 meses antes de la fecha cierre de
postulacion en la etapa de diagnéstico contar
con iniciacion de actividades.

Base de datos entregada por el Sll, con
informacidn de fecha de inicio de actividades
en primera categoria.

Puntaje ficha de proteccién social

Informacidén sistema MIDEPLAN

No haber sido formalizado en otro Capital
Semilla Empresa, a partir del 1 de enero del
2010.

Informacidn Sistema Gestion Fomento

No podran recibir los recursos quienes hayan
resultado ganadores de otros procesos de
transferencia de recursos que sean
administrados por SERCOTEC mientras no
rindan el 100% de los recursos transferidos.

Informacién entregada por sistema SAP.

No contar en esta etapa con deudas laborales
y previsionales

Base de datos entregada por Direccion del
Trabajo.

Chequeo de informacidn sobre postulantes
con deudas tributarias morosas. (no
constituye filtro de admisibilidad)

Base de datos entregada por Tesoreria
General de la Republica

B) Requisitos formales que se deben acreditar al momento de la _evaluacién de terreno:

Cumplidos los requisitos de admisibilidad, aprobada etapa de diagnostico, enviado el plan
empresa, durante la evaluacién en terreno y antes de pasar a evaluacion final o de jurado, se
verifica por CONSULTORA EXTERNA Y POR LA DIRECCION REGIONAL los siguientes requisitos:

Requisitos de FORMALES

Medio verificacion

Patente municipal vigente y otros permisos
administrativos segun corresponda y
coherencia entre el giro y la patente con la
naturaleza del proyecto localizacién de la
empresa

Copia patente  municipal y permisos
correspondientes, o documento que acredite
que no requiere patente, y/o informe de la
consultora que acredite que no requiere
permisos en virtud de ser una empresa o
negocio que no es visible desde la via publica
y/o no atiende publico, junto con informe de
coherencia y localizacion.

En caso de tener deudas tributarias morosas

Certificado de deudas fiscales emitido por la
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Requisitos de FORMALES

Medio verificacion

de acuerdo a consulta efectuada por
SERCOTEC a la Tesoreria General de la
Republica, se debe acreditar que dicha
deuda se encuentra repactada, con pagos
al dia.

Tesoreria General de la republica.

En caso de que la deuda esté repactada, se
debera adjuntar el certificado de repactacion
y los comprobantes de pago si corresponde.

Domicilio de la empresa en la regién del
concurso al cual postula

Indistintamente:

- Boleta o factura a nombre de la
empresa/empresario de un servicio basico
contratado en la regién.

- Certificado de residencia(emitido por
Carabineros de Chile o junta de vecinos)

- Declaracion de domicilio emitida por un
tercero para el caso de localidades rurales
(tales como representante de comunidad
indigena, presidente APR).

- Patente Municipal en caso que corresponda
de acuerdo a la actividad econdmica de que
se trate que de cuenta del domicilio.

- O bien que la iniciacién de actividades ante el
Sll diga relacidén con el domicilio en que la
empresa realiza su actividad comercial.

Cumplir con los porcentajes limite de
subsidio y cofinanciamiento segun los itemes

gue se describen en el punto 2.2 de las Bases.

NOTA: Este requisito se verifica previamente,
en la evaluacion de gabinete, y se valida en
terreno.

Plan Empresa correctamente formulado

Acreditar dominio, usufructo, comodato o
arrendamiento en caso de habilitacion en
infraestructura.

Dominio: certificado de dominio vigente.

Usufructo: Certificado de Hipotecas y
Gravamenes.

Contrato de arrendamiento o de comodato
vigente.

En caso que el beneficiario(a) acredite el
dominio del otro conyuge debe contar con:

- Escritura publica de compraventa vy
certificado de dominio vigente, ademas de
declaraciéon jurada de conyuge propietario
autorizando su utilizacion; y certificado de
matrimonio que de cuenta del régimen de
sociedad conyugal.

NOTA: La escritura publica no debe dar cuenta
de ser adquirido como patrimonio reservado
de la mujer casada, ya que se entiende de su
exclusividad.

Persona juridica legalmente constituida

Escritura de constitucidn con certificacidon de
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Requisitos de FORMALES

Medio verificacion

vigencia del Registro de comercio respectivo,
antecedentes personeria representante legal.

Tener ventas demostrables y que éstas sean
iguales o inferiores a 25.000 UF

Formulario 22 del SllI.

Probidad

Declaracién jurada

C) Requisitos FORMALES que se deben

acreditar _previo a la firma de contrato

(formalizacién): Cumplidos los requisitos de admisibilidad, aprobada etapa de diagnostico,
enviado el plan empresa, cumplido requisitos formales, evaluado y seleccionado en Plan
Empresa, procede suscribir contrato, para lo cual la Direccién Regional a través del EJECUTIVO
DE FOMENTO RESPONSABLE del programa, verifica:

Requisitos de Formalizacién

Medio verificacion

Enterar el cofinanciamiento de acuerdo a lo
indicado en el proyecto.

Comprobante depdsito o transferencia
electrénica a la cuenta de SERCOTEC

Haber constituido las garantias por anticipo
de recursos y de fiel cumplimiento previo a la
firma de contrato.

Garantias constituidas y entregadas en a
SERCOTEC
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D) Consideraciones generales que se tomaran en cuenta en la etapa de implementacién del
respectivo plan.

Consideraciones Descripcion

Contrato cumple con el requisito de haber sido
En el caso de que se plantee el |firmado con posterioridad a la fecha de
financiamiento de remuneraciones u | adjudicacion del subsidio. (este requisito se

honorarios con el Subsidio chequea en la fase de implementaciéon del
plan)
Contrato de arriendo con fecha posterior a la
En caso de que el plan contemple el de adjudicacion del subsidio (este requisito se
financiamiento de nuevos arriendos chequea en la fase de implementacidn del
plan)

Libro de compraventa, el formulario 29 y la
factura, para acreditar que la empresa que no
En caso de que la empresa incorpore el pago | hace uso del crédito fiscal.

del IVA relacionado a su proyecto como
cofinanciamiento. NOTA: Esta documentacién debe ser la del
mes de emisién de la factura y dos meses
posteriores a la misma.

ANEXO 2

CONTENIDO DE LA EVALUACION DE PLANES EN GABINETE

| PRESENTACION

La evaluacion de las postulaciones a Capital Semilla Empresa 2012, contempla tres
momentos: a) Una primera evaluacién de admisibilidad y Gabinete, en la cual se
evalian los planes empresa recibidos de acuerdo a cumplimiento de requisitos y
calidad técnica, b) una evaluacion en terreno de las empresas y empresarios (as)
postulantes. Cada una de estas etapas genera un ranking de puntajes, que llega como
insumo al jurado que dirime el resultado final, del cual sale como resultado una lista de
ganadores(as).

En términos generales, los siguientes son los criterios definidos para la evaluaciéon de
los planes empresa postulados al concurso.

A) Evaluacion de Gabinete (30%)

Tiene una ponderacion de un 30% en todo el proceso de evaluacion, y
considera los siguientes criterios con sus respectivas ponderaciones:
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Criteri Ponderacion de
riterios P
criterios
Criterios nacionales
1. Factibilidad técnica de instalacién e implementacion 12%
2. Vision del empresario respecto del negocio 12%
3. Mercado 12%
4. Pertinencia de los gastos 8%
5. Rentabilidad 12%
6. Factor positivo para postulantes muijeres '8 5%
7. Monto del Cofinanciamiento superior al minimo 17 9%
TOTAL 70%
Criterios regionales®®:
a) Generacion de empleo respecto al subsidio 15 %
b) Sector econdémico 15 %
TOTAL 30%

B) Evaluacién de Terreno (60%)

Tiene una ponderacién de un 60% en todo el proceso y contempla el resultado
de la aplicacion de un instrumento de evaluacion que permite identificar
empresas con oportunidades comerciales, ademas de verificaciéon de
cumplimiento de requisitos sefialados en las presentes bases en los puntos 3,4

y 5.

C) Evaluacion final del Jurado Regional (10%)

Contempla la conformacion del jurado, cuya responsabilidad es dar fe de la
transparencia del proceso de evaluacion y seleccion, definir la lista final de
ganadores y dirimir en caso de empate o igual puntaje final entre dos o mas
postulantes dejando en acta el registro de los criterios adoptados. Se debe
aplicar el criterio de discriminacién positiva a mujeres postulantes en caso de
igualdad de puntaje entre hombres y mujeres.

16 Esto se enmarca dentro de las politicas de Gobierno que dicen relacion con la incorporacién de la igualdad de
oportunidades con enfoque de género en las politicas publicas.

17 Se valora un cofinanciamiento en efectivo mayor al minimo estipulado en las bases.

18 Cada direccion regional podra definir los criterios regionales que conforman este 30 por ciento, en base a sus
prioridades regionales. Por ejemplo, la focalizacion podra tener criterios de caracter territorial, sectorial, género,
medioambientales u otros.
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1 EVALUACION DE GABINETE (30%)

1.1 CRITERIOS NACIONALES (70%)

Los criterios de esta etapa, contemplan aquellos elementos exigibles a cualquier plan
de negocios que en su operacion logre ser sustentable. Entre ellos estan la factibilidad
técnicay la vision del empresario (a) respecto de su negocio.

Dentro de esta etapa hay criterios definidos centralmente para todas las regiones y
criterios definidos por cada Direccion Regional. Los criterios nacionales tendran una
ponderacion total de un 70% de la propuesta y un 30% correspondera a los criterios de
evaluacion regional, los cuales estaran determinados segun la realidad de cada
territorio y podran estar relacionados con los ejes estratégicos de desarrollo, sector
economico, empleo, género, entre otros.

1.1.1 Factibilidad técnica de instalacion e impleme  ntacion. (12%)

La factibilidad técnica de instalacion, se refiere a la facilidad y claridad que indica el
postulante para implementacion de su propuesta, sea esta un nuevo negocio, un
producto o servicio. Lo anterior en relacion tanto al conocimiento que este manifiesta
en su propuesta respecto de los procedimientos a seguir, como de la posibilidad real
de implementacion.

Se requiere evaluar los dos ambitos por separado, descripcion de procedimientos y
factibilidad técnica. Cada cuadro de evaluacion pondera con un 6%.

%

a) Descripcion de actividades necesarias para laim  plementacion. (Respecto
del 6%)

Descripcion deficiente y engorrosa: no logra manifestar la ruta para
realizar las acciones que permitiran implementar su propuesta. La 0%
descripcion que realiza no clarifica qué resultados obtendra.

Descripcion poco clara y confusa de los procedimien tos: a pesar
que menciona los pasos a seguir y describe los procedimientos, no
demuestra los conocimientos minimos para cumplir con la 25%
implementacion de su propuesta. Menciona solo algunas de las
actividades necesarias para lograr la implementacion.

Descripcion basica de los procedimientos: menciona los permisos
adicionales requeridos y describe los procedimientos. Demuestra los
conocimientos minimos para implementar la propuesta, pero menciona 50%
s6lo algunas de las actividades necesarias para lograr la
implementacion

Descripcion de los procedimientos necesarios para | a
implementaciéon: menciona los permisos adicionales requeridos y
describe los requerimientos técnicos necesarios. Demuestra los 75%

conocimientos necesarios para implementar la propuesta y menciona
todas las actividades necesarias.

Descripcion en forma clara y detallada de los proce  dimientos:
menciona los permisos adicionales requeridos y describe los 100%
procedimientos. Demuestra los conocimientos hecesarios para
implementar su propuesta. Menciona todas las actividades necesarias,
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| e incorpora tiempos, plazos, lugares, direcciones, montos y valores. | |

%
b) Factibilidad técnica de instalacion e implementa  cién de la

ropuesta (Respecto
brop del 6%)
Las posibilidades de implementacion son minimas: la iniciativa
empresarial dificilmente obtendria los permisos requeridos y no se 0%
percibe una capacidad por parte del empresario de cumplir con los
requerimientos técnicos.
Existen pocas posibilidades para implementacion: la tramitacion y
posterior obtencion de los permisos adicionales, asi como el 2504

cumplimiento de los requerimientos técnicos manifiestan una
complejidad mayor y dificil de lograr.

Existe una regular factibilidad para la implementac  i6n: Es posible
acceder a la obtencion de permisos adicionales y cumplir con los 50%
requerimientos técnicos, pero se aprecian algunos impedimentos, de
caracter geografico, legales, financieros, etc.

Existe una posibilidad real para la implementacion: el nuevo

negocio puede acceder a la obtencion de permisos adicionales y 75%
cumplir con los requerimientos técnicos planteados.

Existe una alta posibilidad de implementacion: el nuevo negocio

puede acceder a la obtencion de permisos adicionales y/o ya ha 100%

iniciado los tramites necesarios. Lo mismo respecto de los pasos
técnicos para la implementacién de la propuesta.

1.1.2 Visién del empresario(a) respecto del negocio . (12%)

La vision del negocio se encuentra referida a la capacidad de asociar las actividades a
una vision del futuro del mismo: los objetivos y metas (econdmicas y personales) que
propone el postulante.

Asimismo, es importante medir la motivacién del empresario respecto de su propuesta.

%

Visién del empresario(a) respecto del negocio (Respecto
al 12%)
Deficiente declaracién sobre metas y objetivos: El postulante no es 0%

capaz de expresar coherentemente sus metas y objetivos.

Pobre declaracion sobre metas y objetivos respecto del negocio: el
> ; - 25%
postulante no es capaz de definir con claridad sus objetivos y metas.

Regular declaracion sobre metas y objetivos respect o del negocio:
Se proponen objetivos y metas, sin embargo, estas no se aprecian 50%
como realizables.

Buena declaracion sobre metas y objetivos respecto del negocio:

El postulante describe sus metas y objetivos en lo personal y 75%
econdémico.
Excelente declaracion sobre metas y objetivos respe  cto del 100%

negocio : existen metas claras y alcanzables, y objetivos especificos y
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" realistas.

1.1.3 Mercado. (12%)

Referido al mercado real que tiene el proyecto, el que serd medido a través del Plan

de Comercializacion.

Plan de comercializacion

%
(Respecto
al 12%)

Plan de comercializacion deficiente:  no se aprecia la descripcion del
mercado, ya que no se mencionan los competidores, los potenciales
clientes ni los productos.

0%

Plan de comercializacion pobre: no se describen las caracteristicas
de los productos o servicios y tampoco los de la competencia. Se
aprecia un débil conocimiento de los proveedores y del mercado
objetivo local.

25%

Plan de comercializacion regular: se describen las caracteristicas de
los productos o servicios, se determina su precio, se realiza una
descripcion béasica de los clientes y proveedores. El mercado es local
y/o regional, sin embargo no se menciona un desarrollo histérico de
estos mercados (Historia y Proyecciones).

50%

Plan de comercializacion bueno:  se describen las caracteristicas de
los productos o servicios y las diferencias de este con los de la
competencia. Se identifica claramente a los proveedores, a los clientes
principales y como evoluciona el mercado objetivo de la empresa, tanto
a nivel local como regional. Se determina el precio de los productos o
servicios.

75%

Plan de comercializacion excelente:  se describen claramente las
caracteristicas de los productos o servicios y las diferencias de este con
los de la competencia. Se identifica claramente a los proveedores, a los
clientes principales y como evoluciona el mercado objetivo de la
empresa, tanto en el ambito local, regional, nacional. Se determina el
precio de los productos o servicios. Se describen las caracteristicas de
los canales de comercializacion, se realiza publicidad a los productos y
se cuenta con un servicio de apoyo de post venta.

100%

1.1.4 Pertinencia en los gastos (8%)

En esta etapa se debe evaluar la coherencia y pertinencia de los gastos planteados
en el plan, respecto de la naturaleza del negocio planteado y de sus objetivos.

ni coherencia con los objetivos planteados.

%
Pertinencia de gastos (Respecto
al 8%)
Los itemes de financiamiento planteados no guardan ninguna relacion 0%
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Los itemes de financiamiento planteados no guardan una relacion clara

con los objetivos planteados o bien estos no estan claramente 50%
expresados en el plan
Los itemes de financiamiento planteados guardan relacién clara y 100%

evidente con los objetivos planteados.

1.1.5 Rentabilidad. (12%)

Indicador econémico VAN, ponderado a partir de una valoracion especifica, a un

horizonte de 5 afios y una tasa del 10%.

Rentabilidad (VAN/Inversién)

%

(Respecto al 12%)

Menor que cero 0%
Mayor a cero y hasta 0,5 veces la inversion inicial 25%
Mayor a 0,5 y hasta 1 vez la inversidn inicial 50%
Mayor a 1 y hasta 2 veces la inversion inicial 75%
Mayor a 2 veces la inversion inicial 100%
1.1.6 Factor positivo hacia mujeres postulantes (5% si es mujer)

1.1.7 Monto del cofinanciamiento en efectivo superi

or al minimo (9%)

Se valorara con un mayor puntaje a los postulantes que planteen en su plan de
negocio un cofinanciamiento en efectivo mayor al minimo porcentaje estipulado en las

bases

Monto del cofinanciamiento adicional al minimo
exigido

%

(Respecto al 9%)

Menor que el 20% del monto total del proyecto

Proyecto No Admisible

Igual al 20% del monto total del proyecto 0%
Entre un 21% y un 30% del monto total del 50%
proyecto

Entre un 31% y un 40% del monto total del 7504
proyecto 0
Mayor a un 40% del monto total del proyecto 100%
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2 CRITERIOS DE ATRIBUCION REGIONAL (30%)

Las atribuciones de cada region, se enmarcan en el &mbito de destacar los ejes
estratégicos (como el empleo), que se ha determinado para su desarrollo, asi como el
sector economico, distincion de género, entre otras.

2.1. Generacién de empleo respecto al subsidio (15%  del 30% regional)

Referido a la cantidad de empleo directo que generard el proyecto v/s monto de
subsidio solicitado.

El puntaje obtenido, estard de acuerdo al N° de empleos generados, medido en
cantidad de trabajadores (a mayor generacion de empleo, mayor ponderacion del
proyecto) respecto del monto de subsidio solicitado.

Se calcula multiplicando el nimero de nuevos trabajadores por 1.000, resultado que se
divide por el monto de subsidio solicitado, expresado en miles de pesos.

Generacion de empleo respecto al %

subsidio* (respecto del % asignado a
(Incorporacion de nuevos trabajadores) los criterios regionales)

Mayor a 0 y hasta 0,2 25%

Mayor a 0,2 y hasta 0,5 50%

Mayor a 0,5 y hasta 0,75 75%

Mayor a 0,75 100%

Ejemplo de célculo del factor:

Proyecto que considera la contratacion de 1 nuevo trabajador y solicita un monto de
subsidio de $3.000.000, el célculo del porcentaje de evaluacidon que corresponde en
este caso, es el siguiente:

N° de nuevos trabajadores X 1.000 = 1 X 1.000 = 0,33

Monto de Subsidio en M$ M$3.000

De acuerdo a la tabla anterior, para el resultado 0,33, corresponde un porcentaje de
evaluacion del 50%.

*Nota: Debera realizar la distincion de si los empleos generados corresponden a una
situacién temporal o permanente. En caso de generar empleos temporales, estos
deben asignarse para el calculo, como la fraccion correspondiente y proporcional al
periodo de contratacion.

Ejemplo de célculo trabajadores temporales:
Proyecto que contempla la contratacion de 3 trabajadores por tres meses. El calculo
sera el siguiente:

N° de nuevos trabajadores X meses contratados = 3 X3 = 0,75 trabajadores al afio
12 meses 12

De acuerdo a este célculo, la proporcion de nuevos empleos generados es de 0,75
trabajadores efectivos al afio.
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Para el mismo ejemplo de calculo del factor, corresponde a:

N° de nuevos trabajadores X 1.000 = 0,75 X 1.000 = 750 = 0,25
Monto de Subsidio en M$ M$3.000 3.000

De acuerdo a la tabla anterior, para el resultado 0,25, corresponde un porcentaje de
evaluacion del 50%

2.2.Sector econémico (15% del 30% regional)

Se asignara un puntaje adicional a aquellos planes de negocios que sean postulados
en sectores economicos determinados como ejes estratégicos de desarrollo en la

Regién de Arica y Parinacota: Como “Agricultura Tecnificada”, “Turismo de Intereses
Especiales” y/o “Mineria”.

% (respecto del % asignado

Sector economico a los criterios regionales)

El Plan de negocio se relaciona con la prestacion de
servicios o producciéon de bienes en los sectores
economicos predefinidos como ejes estratégicos de
desarrollo en la Region de Arica y Parinacota: Como
“Agricultura Tecnificada”, “Turismo de Intereses
Especiales” y/o “Mineria”.

100%

El Plan de negocio NO se relaciona con la prestacion
de servicios o produccién de bienes en los sectores
economicos predefinidos como ejes estratégicos de
desarrollo en la Regién de Arica y Parinacota: Como
“Agricultura Tecnificada”, “Turismo de Intereses
Especiales” y/o “Mineria”.

0%

Del resultado final, se levanta un acta, suscrita por el o los representantes de la
empresa consultora externa y validada por el Director (a) Regional de SERCOTEC.

Ademas, en esta etapa corresponde verificar que los planes presentados no vulneren
los porcentajes limite de inversion en cada item, ya sea con recursos provenientes de
subsidio, o bien con recursos provenientes del cofinanciamiento, conforme los itemes
gue se describen en el punto 2.2 de las Bases.
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ANEXO 3

3 EVALUACION DE TERRENO (60%)

3.1 Parametros de evaluacion en terreno.

Esta etapa consiste en la evaluacion de los siguientes aspectos

Aspecto a Evaluar

A) Cumplimiento integro de los requisitos formales exigidos en el punto 1.5 de las
presentes Bases

B) Evaluacion de la empresa, el empresario y su entorno, respecto de su capacidad de
captura de oportunidades.

C) Evaluacion de las capacidades individuales del empresario (a)

D) Evaluacion de coherencia y de factibilidad de implementacion del plan empresa

Los aspectos B), C) y D) llevan asociada una nota, la que se debera ponderar con un
33,3% cada una.

El aspecto A) no se evalla con nota, ya que el o los postulantes que no cuenten con
toda la documentacion solicitada, quedan fuera del proceso de concurso.

A) Cumplimiento integro de los requisitos formales exigidos en el punto 1.5 de
las presentes Bases: Descrito en anexo 1

B) Evaluacion de la empresa, el empresario y su ent orno, respecto de su
capacidad de captura de oportunidades.

Como apoyo metodologico para este proceso, se cuenta con el instrumento para
detectar oportunidades en la MIPE, el cual permite evaluar en terreno la presencia de
oportunidades en la empresa, el empresario y su entorno, y la capacidad de la unidad
de negocio para capturar dichas oportunidades

Los resultados arrojados producto de la aplicacion de este instrumento se deben
considerar en los resultados del proceso de evaluacion de terreno, con una
ponderacion de un 50 % de la nota final obtenida. El 50% restante debe ser atribuido a
la evaluacion de los criterios no contenidos en el instrumento, evaluados por la
consultora en terreno, para lo cual se deberéa asignar también una nota.

Puntaje resultado de la aplicacion del
instrumento metodolégico NOTA

Menor o igual a 25 puntos Proyecto No Admisible

Entre 26 y 34 puntos

Entre 35y 42 puntos

Entre 43 y 50 puntos

N s~ IN

Mayor a 50 puntos
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C) Evaluacion de las capacidades individuales del e mpresario (a)

Adicionalmente, se debe evaluar las capacidades individuales, buscando una
evaluacion complementaria a la realizada por el postulante en su diagnostico de
inicio. Para ello es posible evaluar todos o algunos de los siguientes ambitos:

v" Refleja iniciativa y busgqueda de oportunidades.
v" De acuerdo a la experiencia, es persistente en sus desafios y se esfuerza por alcanzarlos.

v’ Se percibe que le da importancia al cumplimiento y responsabilidad a compromisos
contraidos.

Muestra preocupacion por la calidad y eficiencia.
Evalla los riesgos antes de iniciar un proyecto.
Tiene metas claras y especificas.

Busca informacion antes de tomar una decision.
Planifica su futuro y lo cotidiano.

Se percibe con capacidad de persuasion y participa de redes de apoyo.

A N N NN NN

Tiene confianza en el éxito de su emprendimiento.

D) Evaluacion de coherencia y de factibilidad de im  plementacion del plan
empresa

D.1) Comprobacién de antecedentes: Se evallan los siguientes aspectos, los que se
traducen en recomendaciones de los evaluadores para el jurado regional.

v' Relacién del (la) postulante entrevistado, con la empresa. ¢Es el representante legal o
duefio (a), o un trabajador?

¢ Es coherente el giro del negocio con la naturaleza del proyecto?

¢ Es coherente la patente municipal con la naturaleza del proyecto?

¢ Es coherente la localizacion del negocio con lo declarado en el proyecto?

¢, Coincide el rut de la empresa con el declarado en el registro y en el diagndstico?
¢, Coincide la Razén Social de la empresa con la declarada?

Constatacioén de la existencia de infraestructura declarada, atingente al proyecto.

¢, Coincide la descripcion del proyecto en lineas generales con lo observado en terreno?

AN N NN Y N NN

¢ Corresponde ajustar el calendario de desembolsos y de rendiciones?.

D.2) Evaluacion de factibilidad y pertinencia de ga  stos

Se evalla con nota de 1 a 7 lo siguiente:

v' Factibilidad de aportes propios : Determinacion de aportes propios y verificacion sobre
factibilidad de que el empresario (a) pueda efectivamente realizar dichos aportes. segun el
Plan presentado. (Valoracion de los activos fijos asociados al proyecto)

v' Evaluacién de pertinencia de los gastos : ¢Se justifica el financiamiento de cada item a
la luz de lo observado en terreno?, ¢existe una real necesidad de financiar este item en el
sentido de que aporten a los objetivos del proyecto?, ¢no se observa en terreno la
preexistencia de inversiones que invaliden el financiamiento de este item?

Recomendacion de la empresa consultora a partir de lo anteriormente evaluado. Incluir
Sugerencias de acciones a desarrollar en la etapa de implementacion.
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ANEXO 4
PAUTA PARA EVALUACION DEL JURADO (10%)

El jurado debe evaluar el potencial de implementadee los proyectos preseleccionados en
base a lo siguiente

1 Andlisis de fortalezas y debilidades del proyecto
2 Andlisis de las observaciones y recomendacioa¢s eémpresa consultora
3 Rubro y localizacidén geogréfica del proyecto

Potencial de
imlementacion del DESCRIPCION PUNTAJE

proyecto

El proyecto presenta fortalezas superiores a sus
debilidades. Lo observado por la consultora en terreno
permite preveer una elevada probabilidad de éxito en la

Alto potencial de implementacion del proyecto. 7

implementacién

Ademds no se aprecian impedimentos para el éxito del
proyecto dada su naturaleza y localizacion geografica.

El proyecto presenta fortalezas levemente superiores a sus
debilidades. Lo observado por la consultora en terreno
permite preveer cierta probabilidad de éxito en la

Mediano potencial de implementacion del proyecto.

implementacion

Ademas no se aprecian impedimentos significativos para el
éxito del proyecto dada su naturaleza y localizacion
geogréfica.

El proyecto presenta debilidades superiores a sus
fortalezas. Lo observado por la consultora en terreno no
permite preveer alguna probabilidad de éxito en la

Bajo o nulo potencial de implementacién del proyecto.

implementacion

Ademas se aprecian impedimentos significativos para el
éxito del proyecto dada su naturaleza y localizacion
geografica.

ANEXO 5

PROCEDIMIENTO DE RENDICION CAPITAL SEMILLA

1. Disposiciones Generales para proyecto benatciar

1.1 La rendicion de los gastosociados al proyecto es exclusiva y de t
responsabilidad del o los beneficiario (es) deypcto.

1.2El o los beneficiario (es) deberan destinaubbglio para la ejecucion del Plan |de
Negocios, también denominado “Proyecto”, presentadaprobado en el concurso
“Capital Semilla Empresa”, de acuerdo a los itemdicados en el presupuesto
aprobado y dicho gasto deberd ser coherente corobgtivos del proyecto, no
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pudiendo exceder el monto asignado a cada undade el

DICHOS FONDOS EN NINGUN CASO PODRAN TENER UN DESTINO
DIFERENTE A LOS CONSIDERADOS Y APROBADOS EN EL PROYECTO.

1.3 Los documentos a presentar en el proceso dbci@m estan supeditados a
itemes que sefialan las bases de concurso vigezgpecto de lo que se puede y n(
puede financiar.

se

1.4 El o los beneficiario(es) deberadn entregaando SERCOTEC lo solicite, a s
funcionarios o a terceros, toda la informacién sada para evaluar “El Proyectd
desde su inicio y hasta después de un afio, codesdie la Ultima rendicion efectuad
SERCOTEC.

us

A a

2. Procedimiento de rendici

2.1El o los beneficiario(esdeberan rendir cuenta a SERCOTEC, mensualr™ (los
primeros 5 dias de cada mes), en forma detallaslajsb de los fondos transferid
(esto es, subsidio SERCOTEC y cofinanciamientddakficiario/es) segun las norm
y procedimientos que se le indican para tales @fect

La primera rendicion se hara los 5 primeros didsndes siguiente de haber recibidg
primera cuota del subsidio de SERCOTEC. El o losefieiario(es) deberan entregar
rendicibn a la empresa que designe SERCOTEC o eduftyo Contraparte d
SERCOTEC para tal efecto, segun corresponda. S$enban efectuado gastos,
rendicion debe ser por $ 0.

La ultima rendicién debera realizarla en el Gltimes de ejecucién del Proyecto
acuerdo a las fechas especificadas en el contrato.

oS
as

a
a

la

2.2 El o los beneficiario(es) deberan entregaolauthentacion contable que respald
gasto (en ORIGINAL y dos copias) al momento de i@béd de cuentas, todos I
documentos deberan ser con fecha posterior a e fée firma de contrato (inicio d
proyecto):

Documentacion de rendicién aceptada:

a) Facturas legalmente emitidas a nombre del bene@iciEmpresario
Empresa, Asociacion Gremial, Asociacion Empresaridlsociacion
Funcional, Sindicato, Mandatario de un grupo deresarios u otro seg(
corresponda).

» Las facturas afectas se deben rendir por el vaiar de estas.

b) Boletas de honorarios emitidas a nombre del beaefic (Empresario

el

n

Empresa, Asociacion Gremial, Asociacion Empresaridlsociacion

% Seglin lo dispuesto por la Resolucién N° 759 de 2002, de la Contraloria General de la
Republica.
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d)

» Si se trata de la contratacién de consultoriaerdicion de este gasto

Funcional, Sindicato, Mandatario de un grupo deresarios u otro segl
corresponda). Las boletas de honorarios con réterse debe rendir el val
bruto de la boleta, ademés debe acreditar el pada ktencién ante Sll p
medio del formulario 29 y copia del Libro de retenes.

través de boleta de honorarios o factura exenta déjuntar el program
de trabajo einforme que de cuenta de la prestadén servicio
correspondiente, y aceptado en conformidad pol@s beneficiario/es

Boletas de venta por un monto inferior a $ 10.@0@z mil pesos) las que ¢
su conjunto no podran superar el monto de $ 30eB0tbdo el proceso d
rendicion.

» Para beneficiarios que tributen en segunda categesi posible acept
boletas de venta por montos superiores a los $QG@mpre y cuand
la boleta cuente con el detalle del producto oisercomprado y mont
unitario de la compra.

* En el caso que SERCOTEC financie la participacéteneficiario/s e
Ferias o Eventos, serd posible aceptar boletased#a voor monto
superiores a los $ 10.000 siempre que la boletatewsmn el detalle de
producto o servicio comprado y monto unitario dedmpra.

Documentos de compra y ventas notariales: En lsescgue se requie
comprar bienes usados o a pedido, porque el biexiste en el mercado,
aceptaran documentos de compra y venta notaridiesto previa
presentacion de los motivos que avalan dicha s$@oag su respectiv
aprobacion por escrito por el Ejecutivo de SERCOTBQtraparte.

 En el caso de tratarse de la compra de bienes sjsadorequerira |
presentacion de al menos tres cotizaciones. Easal que el Concurs

permita la compra de vehiculos de trabajo, y siowdb adquirido es

usado, se debera presentar también el documenttnsferencia de
bien.

Cuando se trate de compras realizadas en el extoaise debe contar con
siguiente documentacion:

» Documento legal y oficial del pais de origen. Eguabs paises ¢
proveedor emite un Invoice.

» Todos los bienes deben pasar por aduana y pontio, tan los casos qu
no esté exento, debe haber pagado los derechosesidsiay el IVA si
estuviera afecto.

» Soélo en este caso se aceptara el pago con tageteedito, pero debe
acreditar el pago de dicha tarjeta. No se acequarpras en cuotas.

* En estos casos, para efectos de la rendicién s awisiderar el valg
CIF del producto o servicio comprado.

» El tipo de cambio a considerar para hacer la caner@ pesos chileng
depende de las siguientes situaciones:

a

EN
e

O

Vi J

154

[a

-

D

D

e

a

=

S
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= Bienes Tangibles: Considerar el tipo de cambioenig al
momento de la internacién a la aduana, en la migtiza del
célculo de los derechos aduaneros, consideranddeclaracion
de Ingresos Aduaneros como el documento que certifh
importacion, o el documento que entregue la empresa
intermediaria encargada de entregar el bien y efoite
correspondiente.

= Bienes Intangibles: Los Servicios prestados de$dxteanjero,
deben calcularse al momento del pago del serviespactivo
demostrando el medio de pago, es deuidiante transferencla
y/lo depdsito. Ademas se debe presentar el Forrouiéride SlI
en donde se paguen las retenciones correspondienieta
retencién por corresponder a una retencién de istpuesolo
podra rendirse por el valor neto. Ninguno de estgsuestos
puede ser rendido como gasto de los fondos deidsalzsaporte
empresarial.

f) En el caso que el concurso permita financiar ChgdeaTrabajo, se debefra
cumplir lo siguiente:

* En el caso que el Proyecto contemple remuneraciosesdebera
adjuntar: contrato, liquidacién de sueldo y fornmmlade imposiciones
debidamente canceladas, las cuales nunca podréengoat las
remuneraciones del o los beneficiario/s (auto ebation), ni del /la
cényuge y a los/as hijos/as.

= En el caso de Asociaciones gremiales o empressinaleupos de
empresarios se excluyen a la totalidad de los soqige la
conforman y a sus conyuges Yy/o hijos/as.

= En el caso de personas juridicas, se excluyenadidad de los
socios que la conforman y a sus conyuges y/o hgos/

= En el caso de la Empresa Individual de RespondadilLimitada,
no podrdn pagarse remuneraciones a nombre dedrtitid |a
EIRL.

= Solo podra ser objeto del subsidio de SERCOTEC el&g
remuneraciones y honorarios correspondientes a asuev
contrataciones, es decir, personal contratado osteporidad g
la adjudicacion del subsidio.

\"ZJ

1”4

» En el caso que el Proyecto contemple arriendofa @nimera rendicion
deberd acompafiar una copia del contrato de arreedi@mmautorizada
ante notari®® posteriormente su respectivo comprobante de pago.
prohibe el arrendamiento de bienes propios o déhyuge del o los
beneficiario/s, tampoco de un familiar directo ddébs beneficario/os, as
como tampoco de los socios de asociaciones gresnieepresariales o
grupos de empresarios.

= Solo se financiaran arriendos contratados con postiad a la|

2 En las comunas donde no haya Notario Publico, el contrato podra ser autorizado por un
oficial del Registro Civil o en su defecto, por el Secretario Municipal.
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adjudicacién del subsidio

g) Los recursos de SERCOTEC no financian el pago dguni tipo de
impuestos, como por ejemplo el IVA, impuesto a damta u otro. N
obstante, cuando se trate de organizaciones o saggeie no hacen uso (
crédito fiscal, este impuesto se puede contempmaroc cofinanciamient
del empresario(a) y ser parte de su rendicion dee@pmpresarial. Para S
aceptado, se debera acreditar mediante la pregantée una copia del libr
de compraventa, copia del formulario 29 y la faatln el caso del libro d
compraventa y del formulario 29 debera tratarsdaddocumentacion de
mes respectivo en que se recibié el documento y lodedos mese
posteriores.

h) Otros:

* En el caso que SERCOTEC financie el traslado desdeéneficiario/s
esto podra ser rendido a través del comprobargeatidel transporte.

* No se aceptard documentacion de compras pagadasd@éoco con
cheque a fecha. Cualquier documento de compra aye $ido pagad
con cheque al dia, debe adjuntar la cartola cosreipnte dondé
demuestre que el cheque fue efectivamente cobrado.

« En caso de haber comprado con tarjeta de débitmeréleadjuntar €
comprobante de venta de tarjeta de débito o lalaarbrrespondiente.

[®)

D

2.3 Todos los documentos que respaldan los gastosi@acboletas, contratos u otrc
deben venir CANCELADOS, es decir, con timbre yfonfr y fecha de cancelaci
yl/o cuarta copia de la factura. Cuando el pag@dadtura ha sido depositado er
cuenta de un proveedor, se debe adjuntar el cormpr®hle depdsito a nombre ¢
emisor de la factura.

N
la
lel

2.4 La Organizacion debera rendir en planilla adjurghdetalle de los document
entregados que dan cuenta del subsidio de SERCO#gJECutado y de
cofinanciamiento del o los beneficiario/es comprodwe identificando el gasto o
inversién de acuerdo al item que dio referencialeproyecto. Esta debera es
firmada por el o los beneficiario/es quien se hasponsable de la rendicion.

DS
I
a

tar

2.5 Los beneficiario/es del subsidio de éste Concumsopodran rendir con factura
boletas u otro documento de rendicion que hayam idviamente utilizados pal
rendir cuentas provenientes de subsidios entregadosSERCOTEC u otra
instituciones

ra

3. Importante tener en considerac

3.1 En el caso que requiera modificareasignar el valor asignado de algun ite
otro, de manera parcial, por cambio de precios,quinaria de mejor calidad u ot
circunstancia justificada, éste debera ser prestigensolicitado por escrito al Ejecuti
Contraparte de SERCOTEC, quien tendra la faculeadogptar o rechazar tal peticig
bajo la premisa del cumplimiento del objetivo d®oyecto. Considerando

ra

hn,
In

movimiento maximo del 25% del monto total del proip.

41



Esta modificacion en ningln caso podra vulneraredgde las restricciones maximas| de

financiamiento establecidas por items en las baspectivas.

3.2 Cabe sefialar que la sola presentacion dedici@m NO significa que esté recibi
conforme. Para ello el Ejecutivo de Fomento de SBREC contraparte, sera

encargado de estudiar y aprobar la pertinenciagdstio rendido con el objetivo del

proyecto y el Ejecutivo de Administracion y Finanzie SERCOTEC serd el encarg
de aprobar la documentacién que sustenta el gasto.

Luego de ello SERCOTEC debera entregar una catiaando la aceptacion de
rendicion y la devolucién de las facturas en oagison el timbre respectivo.

el

ado

la

Cualquier duda o inquietud referente a su proysctde como debe rendir,

solicitamos comunicarse con el Ejecutivo de Fomatld SERCOTEC de la Region

de.ii .
FONO :

E mail:

Direccién:

e
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